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Voorwoord

Beste lezer,

2024 is voor stichting Denbi een écht groeijaar geweest.
Diverse uitbreidingen konden worden gerealiseerd en dat
werd allemaal mogelijk door de mooie sponsorbijdragen

die we van u ontvingen.

Op 1januari 2024 ging de gefuseerde stichting Denbi
officieel van start, precies 10 jaar nadat de oude
stichting Denbi werd opgericht. Het werk in Ethiopié is
zowel op de school als in de kliniek enorm uitgebreid.
Door de groeiende naamsbekendheid komen er meer
aanmeldingen van kinderen binnen. Er werden lokalen
bijgeplaatst om de kleuters een apart onderkomen

(Kindergarten) te geven.

De kliniek kon op het naastgelegen terrein van de
Maranathafarm worden uitgebreid met een overdekte
wachtruimte voor patiénten, diverse spreek- en
behandelkamers en een opnamekamer voor kortdurende
behandelingen. Het laboratorium kon worden verplaatst

en uitgebreid.

Namens het bestuur

Guus Knapen en Eelco van Garderen

s L

Op de Koningsmarkt op 27 april in Lunteren kwamen zo’n
10.000 bezoekers en de dag bracht een nettobedrag van
ruim 115.000 euro op.

Net na de zomer was Berdien Coster vanuit Ethiopié zes
weken met verlof in Nederland. Ze was onder andere
aanwezig tijdens de in september gehouden en goed
bezochte Denbi-avond, maar ook tijdens de voorlichting
op Driestar Lekkerkerk. Tijdens beide avonden gaf zij een
presentatie over het werk van stichting Denbi in Ethiopié
en werden de vorderingen met betrekking tot de bouw
van het ziekenhuis met de achterban gedeeld. Bijzonder
was dat in deze weken ook Abarash Alemayehu voor drie

weken in Nederland verbleef.

De groei en uitbreidingen van het afgelopen jaar waren
niet mogelijk geweest zonder uw trouwe steun. Wij hopen
op uw voortdurende betrokkenheid, ook in 2025 en kijken
ernaar uit om, samen met u, het werk in Ethiopié verder

uit te bouwen.




Tijdlijn 2024

e Fusie stichting Denbi en Denhofe e Offici€le ondertekening e Avond in Lunteren
JAN N\ . . FEBR
op 1januari 2024 een feit Memorandum of Understanding - opbrengst voor
met Driestar Lekkerkerk bloedanalyseapparaat

0 e Koningsmarkt in Lunteren
APR (op Koningsdag) levert €115.268

euro op

e Ondernemersbijenkomst e Mannenkoor Ede houdt zangavond

MRT

Moerkapelle voor Denbi

e stichting Denbi krijgt nieuw logo,

huisstijl en website

e Mannenzangavond Katwijk brengt
13.000 euro op

e Bezoek Guus Knapen aan Denbi e Orgel- endia-avond in
JlEl JUNI Hardinxveld oud-leerling WM‘ _
* Oranje Consultancy levert Driestar m.m.v. Rien Mouw o

echoapparatuur, mede mogelijk
gemaakt door een zangavond e Actie Eben-Haézerschool
Apeldoorn levert bijna 12.000

euro op




Tijdlijn 2024

e Rehobothschool wordt gesplitst J
SEPT in lagere school en Kindergarten
e Denbi-avond bij Inoflex m.m.v. .

Marco den Toom

Zangavond Kampen m.m.v. André

Nieuwkoop

Op de Rehobothschool in Denbi

start een nieuwe docent Engels

e stichting Denbi
OKT grootschalig
vertegenwoordigd bij
opening Hardeman Egg

Group in Barneveld

e 8-daagse
ondernemersreis naar

Ethiopié (met bezoek

kliniek en school)

¢ Nieuwe video stichting Denbi

NOV

Medewerker van het Health Center

haalt zijn YEP certificaat
Zangavond Hardinxveld met Yerusha
Ondernemersbijeenkomst in Lopik

Indiensttreding van parttime

radioloog (echodiagnostiek)

* De medium kliniek wordt uitgebreid
AUG naar een Health Center

e Het Health Center wordt een
zelfstandige Denbi-organisatie met

een eigen bedrijfsvoering

DEC

e Aberash slaagt voor de basiscursus

obstetrie (Fontys Hogeschool)

e Actie voor hartoperatie Derartu, die

met succes werd uitgevoerd




Over stichting Denbi

De overeengekomen wijze van besturen met een dagelijks bestuur, algemeen
bestuur en commissies voor zorg, onderwijs, fondsenwerving en financién
met in iedere commissie één of meerdere bestuurders, bevalt over het
algsemeen goed. Aandachtspunt is dat de verschillende commissies elkaar
adequaat op de hoogte houden van wat er gedaan wordt. De commissie
Communicatie werd, na het vertrek van Dianne van Beek, uitgebreid met twee

hiet-bestuursleden.

BEIEREGEE o

\
.

Naam en oprichting Vestigingsplaats en -adres
Stichting Denbi is opgericht bij akte De statutaire vestigingsplaats van de
de dato 14 november 2014. stichting is Amersfoort. Het postadres is

Breehoven 83, 6721 SE Bennekom.

Kamer van Koophandel ANBI

De stichting staat ingeschreven bij De stichting is bij beschikking

de Kamer van Koophandel onder de dato 13 november 2014

nummer 61879738. aangemerkt als ANBI-instelling.

Fusie Help mee!

Sponsor een kind! Scan de QR-

Blijkens de akte de dato 28 december 2023 is stichting Denbi (verkrijgende rechtspersoon) ) :
code voor meer informatie. —

gefuseerd met stichting Denbi Hospital Fountation Ethiopia (verdwijnende rechtspersoon).
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Gezondheicdszorg

De kliniek krijgt steeds meer patiénten: soms

melden zich meer dan 250 patiénten op een dag.

Deze ontwikkeling is er mede de oorzaak van dat
de overheid de kliniek zal ‘opwaarderen’ tot Health

Centre.

Daarom werd er meer personeel aangenomen en
breidt het team zich gestaag uit tot meer dan 40

medewerkers. Dit betekent een stijging van meer

dan 30 procent.

Er werden bijna 375 bevallingen begeleid in de
kliniek, een stijging van ruim 15 procent. Helaas
moesten 373 aanstaande moeders vanwege
complicaties worden doorverwezen naar het
overheidsziekenhuis in Bishoftu. Voor deze
moeders betekent dat over het algemeen zeker

geen kwalitatief betere behandeling. Echter: de

"Soms wel 250 patienten op
één dag: de vraag naar zorg
blijft toenemen.”

Er kon door sponsoring (onder andere door

zangavonden en concerten) opnieuw medische

apparatuur worden aangeschaft.

overheidsziekenhuizen hebben wel een breder

scala aan behandelingsmogelijkheden.

Het aantal consulten is in 2024 ten opzichte van
2023 met bijna 43 procent gestegen tot ruim
55.000.

Het complex van de kliniek is in 2024 behoorlijk
uitgebreid. Het naastgelegen voormalige gebouw
van de Maranathfarm kon worden gebruikt om
die uitbreiding te realiseren. Er zijn onder andere
diverse spreek- en behandelkamers gerealiseerd
en een doelmatige wachtruimte voor patiénten
gecreéerd. Er kon zelfs een ruimte worden

ingericht voor kortdurende opname.

Mede op advies van de Belastingdienst is de

Maranathakliniek een zelfstandige Denbi-

organisatie geworden met een eigen accountant.

r K



Onderwijs

Het schoolgebouw is in 2024 uitgebreid met ! S i n d S 2 O 24 O ntva n ge n
vier lokalen. De bouw is uitgevoerd door een 2 O 4 ki n d e re n C h ri Ste I ij k

Ethiopische aannemer met hulp van lokale

bouwvakkers. We zijn blij dat de lokalen konden O n d e rWij S' d a n kZij O n Ze

worden opgeleverd voor de start van het nieuwe

n
schooljaar in september 2024. Zo was er weer d O n ate u rS .

ruimte voor een nieuwe kleutergroep.

Inmiddels zitten de oudste leerlingen van de
school in grade 6. Het totaal aantal leerlingen op
de school bedraagt met ingang van september
2024: 204.

In 2024 kon er een leraar Engels worden
aangesteld. We hopen dat het niveau van het

Engels bij de leerlingen aanzienlijk zal verbeteren.

Op de school zijn er nu twee kleutergroepen. Deze
groepen krijgen les in een lokaal binnen de school.
De autoriteiten schrijven echter voor dat de
kleuters een apart gebouw en een afgescheiden
plein moeten hebben. In het najaar van 2024 zijn
we begonnen met de bouw van een kleuterschool,

zodat we aan deze eis kunnen voldoen.




2024

In getallen

55.410

Patiéntenconsults

in de kliniek

Groepsreizen
1 1 naar Ethiopié

315

Bevallingen

in de kliniek

Zangavonden

en concerten

Gedreven
personeelsleden

in de kliniek

S . 10.000 =
Bezoekers op de 4B —
204 Koningsmarkt &=

Leerlingen op de
Rehobothschool




Ondernemersactiviteiten

Op 18 september hielden we een
donateursavond bij Inoflex in
Kootwijkerbroek. Organist Marco den

Toom verleende zijn medewerking.

Begin oktober reisden we met
ondernemers, scholieren en een aantal
verpleegkundigen naar Ethiopié voor de
tweede ondernemersreis. Tijdens deze reis
hebben de deelnemers een beter beeld
gekregen van het werk van de stichting,
zowel op het gebied van gezondheidszorg
als onderwijs. Naast de bezoeken in de
omgeving van Denbi, hebben we iets van de

prachtige natuur gezien rond Arba Minch.

Bij de opening van Hardeman Egg Group
in Barneveld stonden we met een aparte
stand gedurende twee dagen: zowel
voor ondernemers als voor particuliere

bezoekers. Hardeman Egg Group maakte

voor eigen gebruik beeldmateriaal

in Ethiopié en bood ons veel van dat
beeldmateriaal aan. Daardoor waren we in
staat tegen sterk gereduceerd tarief een
passende professionele promotievideo te

laten maken.

In Lopik werd een wervende
ondernemersavond gehouden met als doel:
naamsbekendheid vergroten en nieuwe

investeerders werven.

Deze ondernemersactiviteiten zijn

met name voor de investering in het
ziekenhuis van groot belang. Ook in 2025
zijn er opnieuw reizen en activiteiten
georganiseerd. We zijn dankbaar voor de
sponsors en investeerders die op deze
manier bijdragen aan de bouw van het

ziekenhuis.

WIJ STEUNEN
STICHTING DENBI




Toekomstplannen

Om tegemoet te komen aan de toenemende stroom patiénten die zich

meldt bij de Maranathakliniek, is een uitbreiding gerealiseerd op de

naastligsggsende Maranathafarm.

Er zijn voortdurend gesprekken tussen

de bouwcommissie van stichting Denbi,

architecten en de medewerkers in Ethiopié.

Rond de nieuwbouw van het ziekenhuis

zijn er veel uitdagingen te overwinnen.

De overheid herstructureert momenteel

op grote schaal de infrastructuur en
bebouwde omgeving. Dat heeft gezorgd
voor vertraging van het project. Wel
hebben we de goede hand van de Heere
opgemerkt bij diverse gebeurtenissen.
Daarvoor zijn we dankbaar en dat geeft ook

de moed om door te gaan.

Het ligt in de bedoeling de school een

goede aansluiting te laten hebben op het

11

voortgezet onderwijs, zodat de leerlingen
in ieder geval de mogelijkheid krijgen om
direct door te stromen. Daarom is het doel
verlegd naar de realisatie van onderwijs tot

en met grade 12.

Het ligt in de bedoeling in 2025 een nieuwe
audit te laten uitvoeren om de kwaliteit
van het onderwijs in kaart te brengen

en te komen tot adequate adviezen.

Om het groeiende aantal leerlingen te
kunnen huisvesten, zal op termijn nieuwe
uitbreiding noodzakelijk zijn. Ook daar zijn

inmiddels plannen voor.

We willen de school in 2025 graag

aansluiten op het elektriciteitsnetwerk.

A<
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Financieel verslag
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Inkomsten

Waar komt het geld vandaan?

Bedrijfsdonateurs

Giften

VVerkoop certificaten van aandelen
Sponsorkinderen
Individuele ondersteuning
Koningsdag
Oliebollenverkoop
Werkgroep Staphorst
Concerten/zangavonden
Overige

Rentebaten

Totaal

s %

€ 78.620

€ 223.816

€ 150.000

€ 46.886

€£12.274

€ 115.268

€ 9.369

€ 37.629

€ 45.870

€ 3.452

€ 3.887

€ 727.071

1

Totaal
inkomsten

€ 727.071




Uitgaven

Waar gaat het geld naar toe?

Kliniek Ethiopie € 293.360

Voorbereiding bouw hospitaal Ethiopié € 8.800

School Ethiopie € 68.467

Individuele ondersteuning £ 6.802

Wervingskosten € 38.116 i
Beheer en administratie € 7.555 uitgaven
Afschrijvingen € 4.665 € 427.765
Totaal € 427.7165




Jaarrekening

Doelstelling

Het doel van de stichting luidt overeenkomstig artikel 2 van de
statuten:

1. De stichting heeft als doel:

Het mogelijk maken van medische zorg ten behoeve van armere bevolkingsgroepen

in Denbi, Debre Zeit, Ethiopié. Het mogelijk maken en verlenen van kwalitatief goed

onderwijs ten behoeve van armere bevolkingsgroepen in Denbi, Debre Zeit, Ethiopié.

En het verrichten van al wat hiermee verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn.
Tot dit doel behoort niet het doen van uitkeringen aan de oprichter of aan hen die

deel uitmaken van organen van de stichting.

2. De stichting beoogt het algemeen nut

3. De stichting heeft geen winstoogmerk.

4. De stichting tracht haar doel onder meer te bereiken door

Het participeren in en mede (direct of indirect) directie voeren over Denbi
Maranatha Health Center PLC, diens rechtsopvolgers of aan DMHC PLC gelieerde

vennootschappen, die een ziekenhuis in Denbi realiseert en exploiteert;

Het wervan van fondsen ten behoeve van het realiseren van doelstellingen van de

stichting en de aan haar verbonden organisatie(s);
Het faciliteren van onderwijs; en

Al hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe

bevorderlijk kan zijn, een en ander in de ruimste zin van het woord.

s %

Vergelijkende cijfers

Om het inzicht te vergroten zijn in de vergelijkende cijfers de

geconsolideerde cijfers van beide stichtingen opgenomen.

Bestuur en directie

Het bestuur van de stichting bestaat uit de volgende

personen:

Guus Knapen, voorzitter

Eelco van Garderen, voorzitter

Henriétte Ouwendorp, penningmeester
Leen Roeleveld, secretaris

Reina Timmer, algemeen bestuurslid
Peter Fahner, algemeen bestuurslid
Egbert van Laar, algemeen bestuurslid
Arend Hardeman, algemeen bestuurslid
Hendrik-Jan Colijn, algemeen bestuurslid

Wim de Jongste, algemeen bestuurslid

% denbi



2.1 - Balans per 31 december 2024

Activa

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa
Deelnemingen

Vorderingen en overlopende activa
Debiteuren

Belastingen

Overige vorderingen en overlopende activa

Liquide middelen

Totaal

Passiva

Reserves en fondsen

Continuiteitsreserve
Bestemmingsreserve
Bestemmingsfondsen
Totaal reserves en fondsen

Voorzieningen
Voorziening personele kosten

Kortlopende schulden

Crediteuren

Belastingen

Leningen

Overige schulden en overlopende passiva

Totaal

o %

31 december 2024 31 december 2023
€ € € €

20.000 24.665

20 21

14.617 19.514

1.100

8.472 308

776.108 444.903

819.217 490.511

59.832 57.193

350.000 290.000

310.337 73.670

720.169 420.863

48.420 38.400
9.083 6.171
932 0
0 12.000
40.613 13.077

50.628 31.248

819.217 490.511




2.2 - Staat van baten en lasten over het jaar 2024

Realisatie Realisatie
2024 2023
€ €
Baten Lasten
Bedrijfsdonateurs 78.620 72.645 Afschrijvingen 4.665 10.803
Giften algemeen 103.743 202.602
Bestemmingsgiften kliniek 2.000 8.000 Besteed aan doelstellingen
Bestemmingsgiften school 21.968 2.525 Kliniek Ethiopié 293.360 134.911
Bestemmingsgiften ziekenhuis 96.105 0 Voorbereiding bouw ziekenhuis Ethiopié 8.800 21.855
Opbrengst verkoop certificaten van aandelen 150.000 0 School Ethiopié 68.467 128.173
Bestemmingsgiften operatie Derartu 7.362 0 Individuele ondersteuning 6.802 7.874
Sponsorkinderen 46.886 34.751 377.429 292.813
Individuele ondersteuning 4.912 3.512
Actie Koningsdag 115.268 108.284 Kosten werving baten 38.116 39.242
Actie oliebollenverkoop 9.369 6.506 Kosten beheer en administratie 7.555 7.243
Acties Werkgroep Staphorst 37.629 19.761 Som van de lasten 427.765 350.101
Acties overig 0 4.537
Collecten en giften concerten/zangavonden 45.870 25.122 Saldo voor financiéle baten en lasten 295.419 143.718
Overige baten 3.452 5.574
Som der baten 723.184 493.819 Saldo financiéle baten en lasten 3.887 0
Saldo van baten en lasten 299.306 143.718
Bestemming saldo van baten en lasten
Toevoeging/onttrekking aan:
Bestemmingsfondsen 236.667 -26.760
Bestemmingsreserve 60.000 190.000
Continuiteitsreserve 2.639 -19.522
299.306 143.718



2.3 - Kasstroomoverzicht

Uit het volgende overzicht kan worden afgeleid hoe de liquiditeit zich heeft ontwikkeld gedurende het boekjaar.

Kasstroom uit operationele activiteiten
Resultaat = cashflow

Afschrijvingen

Mutaties voorzieningen

Cashflow

Mutaties vorderingen
Mutaties kortlopende schulden
Netto kasstroom uit operationele activiteiten

Desinvestering materiéle vaste activa
Netto kasstroom uit investeringsactiviteiten

Kasstroom boekjaar
Liguide middelen begin boekjaar
Liquide middelen eind boekjaar

Realisatie
2024

€

299.306
4.665
10.020
313.991

-2.167
19.380
17.213

331.204

0
0

331.204
444.903
776.107

Realisatie
2023

€

143.718
10.803
9.600
164.121

24.123
235
24.358

188.479

1.717
1.717

190.196
254.707
444.903



2.4 - Grondslagen van waardering en resultaatbepaling

Algemeen

Richtlijn fondsenwervende instellingen

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming
met de richtlijn voor fondsenwervende
instellingen en organisaties zonder winststreven
zoals die door de Raad van de verslaggeving is
gepubliceerd (RJ 650 en RJ640).

Grondslagen voor de waardering van activa en passiva

Algemeen

Voor zover niet anders vermeld, worden activa en passiva opgenomen
tegen nominale waarde. De waarderingen van de activa en de passiva,
opbrengsten en kosten geschieden op basis van historische kostprijzen. In

het verslagjaar zijn er geen wijzigingen in de grondslagen.

Eigen vermogen
Het eigen vermogen bestaat uit een continuiteitsreserve en een
bestemmingsreserve. De bestemmingsreserve heeft betrekking op

ontvangen giften met een door het bestuur vastgestelde specifieke

bestemming, waarvan de besteding nog moet plaatsvinden.

Continuiteitsveronderstelling

De jaarrekening is gebaseerd op

de continuiteitsveronderstelling.

Vorderingen en overlopende activa

Vorderingen worden gewaardeerd tegen
nominale waarde onder aftrek van een

voorziening voor oninbaarheid.

Grondslagen voor resultaatbepaling
Algemeen

De baten en lasten zijn toegerekend
aan de periode waarop deze betrekking

hebben, uitgaande van historische kosten.

Lastenverdeling

De toerekening van lasten aan de
doelstellingen, werving baten en beheer en
administratie is gebaseerd op direct aan deze

categorieén toe te rekenen kosten.



2.5 - Toelichting op de balans

Activa

Materiéle vaste activa

Stand per 1 januari 2024
Vekrijgingsprijs
Cumulatieve afschrijvingen

Boekwaarde per 1 januari 2024

Mutaties
Afschrijvingen

Saldo mutaties
Stand per 31 december 2024
Vekrijgingsprijs

Cumulatieve afschrijvingen

Boekwaarde per 31 december 2024

20 s

Bedrijfs-
gebouwen en

-terreinen
€

20.000

20.000

20.000

20.000

Inventa-

rissen

10.214
-10.214

10.214
-10.214

Vervoer-
middelen

€

46.650
-41.985

4.665

-4.665

-4.665

46.650
-46.650

Totaal

76.864
-52.199

24.665

-4.665

-4.665

76.864

-56.864

20.000



2.5 - Toelichting op de balans

Financiéle vaste activa 31 december 2024 31 december 2023
€ €
Deelnemingen
Deelneming Denbi Holding B.V. 10 11
Deelneming Denbi Care B.V. 10 10
20 21

De deelneming in Denbi Holding B.V. betreft 51% van de geplaatste A-aandelen (stemrecht),
100% van de geplaatste B-aandelen (winstrecht) en 994 van de 1000 uitgegeven certificaten
van C-aandelen (bestemd voor uitgifte aan social investors).

De deelneming in Denbi Care B.V. betreft 10% van het geplaatste kapitaal.

De deelnemingen worden aangehouden in het kader van de bedrijfsvoering.

Overige vorderingen en overlopende activa

Vooruitbetaalde bedragen 0 308
Nog te ontvangen bedragen 8.472 0
8.472 308

Liquide middelen
Rabobank, rekening-courant 71.451 33.157
Rabobank, rekening-courant 2.865 1.736
Rabobank, rekening-courant 308 7.746
Rabobank, spaarrekening 700.000 125.000
Rabobank, spaarrekening 0 272.500
Kas kliniek Ethiopié (ETB) 49 2.180
Kas 0 1.179
Kruisposten 1.435 1.405
776.108 444.903

Het saldo in de kas van de kliniek in Ethiopié bedraagt ultimo 2024 een bedrag van 6.356 ETB (2023: 134.824 ETB)
De liquide middelen worden aangehouden ter belegging van het eigen vermogen en in het kader van de bedrijfsvoering.

De liguide middelen staan ter vrije besteding van de stichting.

2 %p



2.5 - Toelichting op de balans

Reserves en fondsen

Continuiteitsreserve
Betreft een reserve die wordt aangehouden in verband met de continuiteit van de stichting.

Stand per 1 januari
Mutatie boekjaar
Stand per 31 december

Bestemmingsreserve
Betreft een reserve die wordt aangehouden in verband met verwachte uitgaven. De hoogte van
het bestemmingsreserve wordt door het bestuur vastgesteld.

Nieuwbouw schoollokalen
Bouw ziekenhuis

Bestemmingsfondsen

Bestemmingsfondsen zijn gevormd voor het nog niet bestede gedeelte van de ontvangen
bestemmingsgiften en van de verkoopopbrengst van de certificaten van aandelen, die
bestemd is voor de nieuwbouw van een ziekenhuis in Denbi, Ethiopié.

Stand per

1 januari

Borehole 58.670
Hekwerk 7.000
Medische apparatuur 8.000
Nieuwbouw ziekenhuis 0
Operatie Derartu 0
73.670

22%

57.193

2.639

59.832

Stand per

1 januari

40.000

250.000

290.000

Ontvangen Herallocatie
0 0

0 0

0 0
246.105 0
7.362 0
253.467 0

Mutatie
boekjaar
-40.000
100.000
60.000

Besteed

0

0
-8.000
-8.800
0
-16.800

76.715
-19.522
57.193

Stand per
31 december

0
350.000
350.000

Stand per
31 december

58.670
7.000

0
237.305
7.362
310.337



2.5 - Toelichting op de balans

Voorziening personele kosten
Stand per 31 december

Kortlopende schulden

Leningen
Betreft een niet-rentedragende lening

Overige schulden en overlopende passiva
Rekening-courant Denbi Holding B.V.
Rekening-courant Denbi Care B.V.
Oliebollen, decemberverkoop
Koningsmarkt

Kosten uitbreiding kliniek

Kosten kliniek

Personeelskosten, kliniek Ethiopié

NIET UIT DE BALANS BLIJKENDE ACTIVA EN PASSIVA
De stichting heeft geen niet uit de balans blijkende activa of passiva

LENINGEN AAN BESTUURDERS EN FEITELUK LEIDINGGEVENDEN
Er zijn geen leningen, voorschotten en garanties verstrekt aan de statutaire bestuurders en feitelijk leidinggevenden.

23%

48.420

11
100

9.000
24.479
7.023

40.613

38.400

12.000

11
100
6.100

6.866
13.077



2.6 - Toelichting op de staat van baten en lasten

Afschrijvingen
Inventarissen
Vervoermiddelen

Kosten werving van baten

Advertenties

Reclameuitingen

Website

Kosten concerten/zangavonden
Vrijwilligerscommissie

Denbi reis

Informatie- en voorlichtingsbijeenkomsten
Overige

Kosten beheer en administratie
Bankkosten

Accountantskosten
Administratiekosten
Notariskosten

Abonnement software
Vergaderkosten

Vrijval omzetbelasting

Overige bestuurskosten

20 %p

Realisatie Realisatie
2024 2023
€ €
0) 1.473
4.665 9.330
4.665 10.803
9.423 10.674
9.882 5.411
10.956 5.732
6.344 12.172
231 3.034
62 275
1.042 0
176 1.944
38.116 39.242
1.802 1.852
0 2.288
1.858 4.086
0 1.372
2.706 2.710
1.076 0
0 -5.105
113 40
7.555 7.243



2.6 - Toelichting op de staat van baten en lasten

Kengetallen

Som der baten
Som der lasten

Totaal besteding doelstellingen
Als percentage van de som der baten
Als percentage van de som der lasten

Kosten werving baten
Baten eigen fondsenwerving
Kosten werving baten als percentage van de baten eigen fondsenwerving

Kosten beheer en administratie
Als percentage van de som der lasten

Bezoldiging bestuurders en feitelijk leidinggevenden
Voor uitvoerende taken binnen PR en financiéle administratie wordt aan twee bestuursleden
een vergoeding toegekend. In 2024 bedroeg deze vergoeding € 0 (2023: € 3.143).

Er zijn geen medewerkers in loondienst.

25%

723.184
427.765

377.429
52,2%
88,2%

38.116
723.184
5,3%

7.555
1,8%

493.819
350.101

292.813
59,3%
83,6%

39.242
493.819
7,9%

7.243
2,1%



2.7 - Ondertekening jaarrekening door bestuursleden

Het bestuur heeft de jaarrekening vastgesteld in de vergadering van 4 juni 2025

Guus Knapen
Voorzitter

Eelco van Garderen
Voorzitter

Leen Roeleveld
Secretaris

Henriétte Ouwendorp
Penningmeester

Reina Timmer
Algemeen bestuurslid

2c s

Peter Fahner
Algemeen bestuurslid

Egbert van Laar
Algemeen bestuurslid

Arend Hardeman
Algemeen bestuurslid

Hendrik-Jan Colijn
Algemeen bestuurslid

Wim de Jongste
Algemeen bestuurslid



3. 0verige gsegevens

3.1 Gebeurtenissen na balansdatum
Er is geen sprake van te vermelden gebeurtenissen na balansdatum.

3.2 Begroting 2025

Begroting Begroting
2025 2024
€ €

Baten

Bedrijfsdonateurs 99.635 81.155
Giften algemeen 84.860 58.000
Giften bouw ziekenhuis 225.000 0
Sponsorkinderen en giften school 68.892 58.556
Individuele ondersteuning 3.912 3.912
Actie Koningsdag 100.000 80.000
Actie oliebollenverkoop 7.000 7.000
Acties Werkgroep Staphorst 25.000 25.000
Acties overig 7.500 10.000
Collecten en giften concerten/zangavonden 35.000 15.000
Som der baten 656.799 338.623

2 %o



Lasten

Afschrijvingen

Besteed aan doelstellingen

Kliniek Ethiopié

Voorbereiding/bouw ziekenhuis Ethiopié

School Ethiopié
Individuele ondersteuning

Kosten werving baten

Kosten beheer en administratie

Som van de lasten

Saldo vAor financiéle baten en lasten

Saldo financiéle baten en lasten

Saldo van baten en lasten

Toelichting

Baten

De giften zijn begroot op basis van toezeggingen. De acties zijn begroot op basis van eerdere resultaten.

Voorbereiding/bouw hospitaal

In verband met de onzekerheden met betrekking tot het tijdstip van de start van de bouwactiviteiten zijn de kosten voor 2025 p.m. opgenomen.
De totale bouwkosten worden geschat op € 2.900.000. Per 1 januari 2025 bedraagt de reservering voor de bouwkosten € 652.975.

s s

135.500
p.m.
82.800
14.800
233.100

32.360
9.100
274.560
382.239

6.500

388.739

4.700

229.280
350.000
101.800

7.960
689.040

29.250
9.400
732.390
-393.767

2.300

-391.467



Dankwoord

In de eerste plaats danken we God voor alles
wat Hij ons gaf in het afgelopen jaar. We
hebben ervaren dat Hij vele harten neigde. We
merken toenemende naamsbekendheid, maar
ook toenemende financiéle steun. We weten

ons in dat opzicht gezegend.

Wat zou onze stichting betekenen zonder

de niet aflatende enthousiaste steun

van de vrijwilligers in de omgeving van
Kootwijkerbroek en Staphorst? Wat zijn we
blij en dankbaar dat we merken dat er steeds
meer op elkaar wordt ingespeeld. Het past
ook dank aan al die mensen die hun steentje
hebben bijgedragen aan bijeenkomsten en
(zang)avonden die op steun aan stichting
Denbi gericht waren.

We Kkonden buitengewoon veel mensen

in de kliniek helpen. Er konden in Ethiopié
weer nieuwe mensen aan werk worden
gseholpen, omdat we hen nodig hadden in
de bedrijfsvoering van het Health Center.
Ook voor de Rehobothschool reden tot
dankbaarheid. Door de uitbreiding konden
er meer Kinderen naar school en door het

29@

aannemen van de leraar Engels krijgen de
schoolkinderen Engelse les. Dit kan voor hen
de poort betekenen voor een beter bestaan.

Eerder berekenden we dat een bedrag van 2,9
miljoen euro voor de bouw van het ziekenhuis
hodig is. Dat we nu ruim twintig procent van
het investeringsbedrag hebben ontvangen,
stemt ons tot grote blijdschap. Er meldden zich
ook in 2024 weer nieuwe donateurs, het aantal
certificaathouders werd met zes uitgebreid

en opnieuw zijn er toezeggingen voor leningen

gsedaan.

We zeggen alle donateurs en milde gevers

die ons het afgelopen jaar steunden hierbij
heel hartelijk dank voor wat er geschonken

is. Het uitzien en het gebed is of de Heere,
daar waar dat nog nodig is, deuren wil openen
om de realisatie van het ziekenhuis verder te

verwezenlijken.




Fotografie

stichting Denbi
Helmert van Reenen
Henk Ploeg - Filmploeg
Jilke Tanis

Ontwerp en opmaak
MooiMerk




